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PREMESSA

istituti e dei servizi a loro
disposizione, assicurando le
indicazioni indispensabili
per una “comunicazione”
rapida e funzionale con gli
uffici dell’Ente.
La nostra attenzione è rivol-
ta all’intera Categoria, con
un particolare riguardo ai
Colleghi più giovani che si
affacciano alla professione
con tutti gli ostacoli che ne
derivano.
Mi piace pensare a questa
guida come ad un’occasio-
ne importante per rendere
ancora più saldi i rapporti
con gli associati e per far
conoscere le attività istitu-
zionali dell’Enpav, uno
strumento per i nuovi iscrit-
ti come per chi fa già uso
dei suoi servizi.

Il Presidente
Gianni Mancuso

Cari Colleghi,
comunicare efficacemente
all’esterno i servizi e le pre-
stazioni che l’Enpav offre ai
propri associati è parte inte-
grante della buona gestio-
ne dell’Ente stesso. 
Ecco il perché della nuova
guida Enpav, realizzata per
mettere a disposizione degli
iscritti uno strumento attua-
le ed utile per conoscere
l’Ente in tutte le sue angola-
ture.
L’Enpav è infatti una realtà
dalle molte facce che, forte
del suo bagaglio esperien-
ziale, opera in tutto il
panorama previdenziale ed
assistenziale offrendo ai
suoi associati un supporto
concreto, totale ed effi-
ciente. 
Questa brochure si propo-
ne di fornire agli iscritti
un’ampia panoramica degli
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dente o autonomo (que-
st’ultimo non attinente 
la professione veterinaria);
• sono iscritti ad altra
forma di previdenza 
obbligatoria. 

*  La domanda di cancellazione, 
se accolta, produce effetti dalla
data di spedizione della richiesta. 
Il veterinario cancellato
dall’Enpav, che mantiene 
l’iscrizione all’Albo professionale,
è tenuto al pagamento del 
contributo di solidarietà.

Possono richiedere la 
cancellazione dall’Ente

anche i veterinari che al
compimento dei 65 anni di
età non hanno maturato
30 anni di contribuzione.

ISCRIZIONE

Tutti gli iscritti all’Albo
professionale dei medici
veterinari sono automati-
camente iscritti anche
all’Enpav; l’iscrizione
decorre dalla data in cui il
Consiglio direttivo
dell’Ordine adotta la rela-
tiva deliberazione.

CANCELLAZIONE 

Chi può richiederla
I veterinari che posseggo-
no contestualmente i
seguenti requisiti:
• si sono iscritti per la

prima volta all’Albo pro-
fessionale in data successi-
va al 27 aprile 1991;
• esercitano esclusivamen-
te attività di lavoro dipen-

L’ISCRIZIONE
E LA CONTRIBUZIONE



REISCRIZIONE

E’ obbligatoria: per i vete-
rinari cancellati dall’Ente
che non sono più in pos-
sesso dei requisiti per il
mantenimento della can-
cellazione.

E’ facoltativa: per i veteri-
nari che, pur mantenendo
i requisiti per la cancella-
zione, vogliono maturare il 
diritto al trattamento 
pensionistico.

CONTRIBUTI

Tutti gli iscritti all'Ente

sono tenuti a versare i
seguenti contributi 
obbligatori: soggettivo,
integrativo e di maternità.

G U I D A A G L I S C R I T T I

pubblici e privati o con essi
convenzionati, oltre che
nei casi di collaborazione
coordinata e continuativa.
La maggiorazione deve
essere corrisposta indipen-
dentemente dall’effettivo
pagamento eseguito dal
debitore.

*  E’ comunque dovuto un 
contributo integrativo minimo,
pari, per l’anno 2009, ad Euro
420,00.

Agevolazioni per i giovani 
I veterinari che si iscrivono
per la prima volta
all’Enpav prima di aver
compiuto i 32 anni di età,
hanno diritto alla riduzio-
ne del 50% dei contributi

Contributo soggettivo 
Il contibuto è dovuto nella
misura del 10% (fino ad
euro 35.000 per l’anno
2009): 
• sul reddito professionale
netto prodotto nell’anno
precedente e dichiarato 
ai fini dell’Irpef; 
• sugli eventuali compensi
da collaborazione profes-
sionale e figure assimilate
(borse di studio per 
dottorato di ricerca, libera
professione intramoenia,
etc.); 
• 3%oltre il limite di euro
35.000. 

*  E’ comunque dovuto 
un contributo soggettivo 
minimo, pari, per l’anno 2009, 
ad Euro 1.390,00.

Contributo integrativo 
Il contibuto è dovuto nella
misura del 2%:
• sul volume d'affari al
netto dell'Iva;
• sui corrispettivi e contri-
buti, pur se esenti da Iva,
relativi alle prestazioni e
certificazioni rese dai vete-
rinari dipendenti da enti
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minimi - soggettivo ed
integrativo - per il primo
anno solare di iscrizione e
per i due anni successivi. Il
versamento dei contributi
minimi ridotti avviene in
dodici rate mensili senza
applicazione di interessi. 

Contributo di maternità
Il contributo è dovuto 
da tutti gli iscritti in euro
49,00 per l’anno 2009.

Contributo di solidarietà 
E’ dovuto da tutti i veteri-
nari iscritti agli Albi pro-
fessionali e non all’Ente.
Il veterinario che versa il
contributo di solidarietà
può presentare domanda
di erogazione assistenziale
nel caso in cui si trovi in
precarie condizioni econo-
miche a causa di infortuni,
malattie o altri eventi di
particolare gravità.
Può inoltre usufruire di
mutui a condizioni vantag-
giose nonché della carta di
credito Enpav Card gratui-
ta messa a disposizione
dalla Banca Popolare di
Sondrio.

L’importo del contributo è
pari, per l’anno 2009, ad
euro 195,00. 

MODALITÀ DI PAGAMENTO  

Tutti i contributi sono
riscossi Mediante Avvisi di
pagamento (M.Av.) emessi
dall’Istituto tesoriere
dell’Ente (Banca Popolare
di Sondrio). I bollettini
M.Av. possono essere
pagati presso qualsiasi
sportello bancario senza
alcun costo aggiuntivo a
carico del contribuente.
In caso di mancato ricevi-
mento dei bollettini è pos-
sibile richiederne un dupli-
cato al numero verde della
Banca 800.24.84.64. 
Gli iscritti in possesso della
password di accesso
all’area interattiva del sito
Enpav potranno pagare
tramite Enpavcard o
mediante l’attivazione del-
l’addebito in conto corren-
te  (delega RID).
Per il numero di rate e le
date di pagamento si
rimanda al paragrafo
“adempimenti e scadenze”.

L’ISCRIZIONE E LA CONTRIBUZIONE
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DEDUCIBILITÀ DEI 
CONTRIBUTI

Sono integralmente dedu-
cibili dal reddito Irpef:
• il contributo soggettivo
minimo
• il contributo soggettivo
eccedente
• il contributo di maternità
• i contributi versati a tito-
lo di onere per la ricon-
giunzione
• i contributi versati a tito-
lo di onere per il riscatto
di periodi assicurativi. 

*  E’ inoltre deducibile, per i vete-
rinari iscritti obbligatoriamente
all’Enpav, il contributo integrativo
minimo che rimane a loro carico.

CONTRIBUZIONE DEI 
VETERINARI SPECIALISTI
AMBULATORIALI 
(ACN 23 MARZO 2005) 

I medici veterinari speciali-
sti ambulatoriali, conven-
zionati presso le Aziende
Sanitarie Locali e gli Istituti
Zooprofilattici ai sensi

G U I D A A G L I S C R I T T I

dell’Accordo Collettivo
Nazionale del 23 marzo
2005, versano all’Enpav,
mediante l’Amministrazione
datrice di lavoro, una con-
tribuzione pari al 24% del
reddito imponibile. Le
Amministrazioni interessa-
te devono comunicare
tempestivamente all’Ente i
nominativi dei veterinari
convenzionati ai sensi
dell’ACN 23 marzo 2005,
ed effettuare, contestual-
mente, i relativi versamen-
ti contributivi.

DILAZIONE DEI 
CONTRIBUTI

Chi può richiederla
Il veterinario che versa in
condizioni di obiettiva dif-
ficoltà economica.

La domanda 
La domanda deve essere
presentata con raccoman-
data semplice, o a mezzo
fax, entro 30 giorni dal
ricevimento del formale
sollecito di pagamento 
trasmesso dall’Ente.  

Modalità di pagamento:
Sulle istanze presentate
decide il Comitato
Esecutivo dell’Enpav, che
può autorizzare fino ad un
massimo di 30 rate mensili
o 12 mesi di sospensione
del pagamento.

PAGAMENTO DEI 
CONTRIBUTI MINIMI CON
TRATTENUTA MENSILE

I veterinari dipendenti pos-
sono delegare il datore di
lavoro al versamento dei
contributi minimi all’Enpav
mediante trattenuta men-
sile sugli stipendi. 
A tal fine è necessaria la
sottoscrizione di una appo-
sita Convenzione tra Enpav
e le Amministrazioni inte-
ressate ed apposita delega
del veterinario dipendente.
Per attivare la procedura 
è necessario che
l’Amministrazione invii
all’Enpav la Convenzione
firmata e le deleghe dei
veterinari entro il 30 
settembre dell’anno prece-
dente a quello di inizio
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al reddito di lavoro dipen-
dente);
• attività di ricerca e 
consulenza conto terzi
svolta dai dipendenti 
delle Università (redditi
assimilati solo ai fini fiscali
al reddito di lavoro 
dipendente);
• dottorato di ricerca ed
assegni per la collaborazio-
ne all’attività di ricerca
(redditi assimilati solo ai
fini fiscali al reddito di
lavoro dipendente).

*  La dichiarazione deve essere
effettuata tramite il Modello 1
predisposto dall’Ente. In caso 
di mancato ricevimento del
Modello 1 una copia non 
personalizzata può essere 
reperita presso l’Ordine, sul sito
internet www.enpav.it (sezione
modulistica contributi), oppure
può essere richiesta all’Ente.

RISCATTO ANNI DI LAUREA
E SERVIZIO MILITARE

Andare in pensione un po’
prima può essere per 

L’ISCRIZIONE E LA CONTRIBUZIONE
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Adempimenti e scadenze

• 28 FEBBRAIO
RATA UNICA CONTRIBUTI
ECCEDENTI
• 31 MAGGIO
I° RATA CONTRIBUTI 
MINIMI
• 30 SETTEMBRE
RATA UNICA CONTRIBUTO
MODULARE (facoltativo)
• 31 OTTOBRE
2° RATA CONTRIBUTI 
MINIMI
• 31 OTTOBRE
PRESENTAZIONE 
MODELLO 1
• 31 OTTOBRE
PRESENTAZIONE 
MODELLO 2 (facoltativo)

delle trattenute. 
La trattenuta mensile
avviene in 10 mensilità 
(da gennaio a ottobre).

DICHIARAZIONI 
REDDITUALI 

Tutti gli iscritti agli Albi
professionali devono
comunicare all’Enpav
entro il 31 ottobre di ogni
anno i redditi prodotti nel-
l’anno precedente nel-
l’esercizio delle seguenti
attività:
• attività libero professio-
nale extramuraria 
(redditi di lavoro autono-
mo con partita IVA e codi-
ce attività 75000 – servizi
veterinari);
• attività libero professio-
nale intramuraria e figure
equiparate (redditi assimi-
lati solo ai fini fiscali al
reddito di lavoro dipen-
dente);
• collaborazioni coordina-
te e continuative od occa-
sionali attinenti la profes-
sione veterinaria (redditi
assimilati solo ai fini fiscali 
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rate del piano di dilazione.  
La domanda di riscatto
diviene vincolante solo
dopo aver effettuato il
versamento dell’onere, 
in un’unica soluzione,
ovvero delle prime tre 
rate in caso di pagamento
rateale. 

Benefici
• Previdenziali:
aumento dell’importo di
pensione ed eventuale
anticipo della data del
pensionamento. 
• Fiscali:
deducibilità totale dell’in-
tera contribuzione versata
come riscatto.

RICONGIUNZIONE DEI
PERIODI ASSICURATIVI

Che cos’è
Chi ha versato contributi
previdenziali in più enti
può trasferirli all’ultimo
ente di previdenza cui è
iscritto per ottenere
un’unica pensione.

molti un’opportunità
importante. Per questo
l’Ente permette il riscatto
degli anni di laurea e del
servizio di leva.

Chi può richiederlo
Il veterinario in possesso
dei seguenti requisiti:
• iscrizione all’Ente al
momento della domanda;
• anzianità di iscrizione e
contribuzione per un
periodo anche discontinuo
di almeno cinque  anni;
• regolarità contributiva.

Cosa riscattare:
• durata del corso legale 
di laurea in Medicina
Veterinaria; 
• periodo del servizio mili-
tare obbligatorio o del ser-
vizio civile sostitutivo.

Esclusioni:
• periodi coperti da altra
contribuzione obbligato-
ria, volontaria o figurativa; 
• periodi già riscattati
presso altra Cassa o Ente
previdenziale pubblico o
privato.

La domanda
La domanda di riscatto
deve essere redatta in con-
formità alle vigenti norme
in materia di autocertifica-
zione e su apposito modu-
lo predisposto dall’Enpav.
Deve essere trasmessa con
raccomandata a.r.

Quanto costa
Il costo del riscatto è pari
alla riserva matematica,
ossia all’importo necessa-
rio a coprire il supplemen-
to di pensione derivante
dall’aumento di anzianità
contributiva. 
L’importo dovuto può
essere pagato in un’unica
soluzione ovvero in nume-
ro massimo di rate mensili,
pari alla metà delle mensi-
lità da riscattare. Il veteri-
nario ha 60 giorni di tempo
dal ricevimento della
comunicazione dell’Enpav,
per decidere se versare
l’onere del riscatto in
un’unica soluzione o in
forma rateale. 
In quest’ultimo caso dovrà
versare subito le prime tre
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Chi può richiederla
Il veterinario dipendente,
pubblico o privato, o lavo-
ratore autonomo, non più
iscritto all’Ente, può richie-
dere il trasferimento pres-
so la Gestione assicurativa
cui è iscritto all’atto della
domanda, dei contributi
accreditati presso l’Enpav
(ricongiunzione passiva)
• Il veterinario libero pro-
fessionista, iscritto
all’Enpav all’atto della
domanda, che sia stato
iscritto ad altre forme
obbligatorie di previdenza
per lavoratori dipendenti,
pubblici o privati, o per
lavoratori autonomi, può
trasferire presso l’Enpav i
contributi versati alle pre-
dette Gestioni assicurative
(ricongiunzione attiva).

Cosa viene trasferito 
I contributi accreditati
aumentati dell’interesse
composto annuo del 4,50
per cento.

I periodi coincidenti 
I periodi contributivi coin-
cidenti sono calcolati una

sola volta ai fini dell’au-
mento delll’anzianità con-
tributiva.

Quanto costa
Il professionista che richie-
de la ricongiunzione deve
versare un onere che serve
a compensare la maggior
quota di pensione di cui il
professionista beneficerà a
seguito della ricongiunzio-
ne. 

RENDITA PENSIONISTICA

L’iscritto che:
• ha compiuto 65 anni
• ha più di 5 anni di iscri-
zione e contribuzione, ma
meno di 30 anni, può chie-
dere all’Enpav l’erogazio-
ne di una rendita contribu-
tiva calcolata sui contributi
soggettivi effettivamente
versati.

*  L’iscritto che:
• ha compiuto 65 anni di età
• ha meno di 5 anni di iscrizione 
e contribuzione può chiedere la
restituzione dei contributi 
soggettivi versati.

L’ISCRIZIONE E LA CONTRIBUZIONE
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G U I D A A G L I S C R I T T I

LA PREVIDENZA LE PRESTAZIONI
DI ASSISTENZA, I SERVIZI

Pensione di invalidità
• Riduzione della capacità
lavorativa a meno di un
terzo (invalidità minima
66,6%), a seguito di malat-
tia o infortunio 
• 5 anni di iscrizione e con-
tribuzione 
• Importo della pensione
al 70%

Pensione di reversibilità
Spetta ai superstiti (coniu-
ge, figli minorenni, mag-
giorenni inabili e maggio-
renni studenti) del veteri-
nario titolare di pensione
Enpav al momento del
decesso. 

Pensione indiretta
È riconosciuta ai superstiti
(coniuge, figli minorenni,
maggiorenni inabili e 
maggiorenni studenti) 
del veterinario iscritto
all’Enpav da almeno 5
anni, non titolare di 
pensione al momento 
del decesso.

NOTA BENE: per le pensioni ai
superstiti, le percentuali spettanti
sono pari al 60% per il coniuge e
al 20% per ogni figlio, fino al
100% della pensione.

*  Tutte le pensioni enpav si calco-
lano con il metodo retributivo.

PENSIONE MODULARE

Cosa c’è di più prezioso
della libertà di scegliere
come gestire il proprio
futuro? Enpav, grazie 
alla sua esperienza 
normativa, amministrativa
ed informatica, dà ai 
propri iscritti la libertà di
personalizzare il proprio
trattamento pensionistico
e decidere, così, come
modulare il proprio 
periodo di quiescenza.
Lo strumento si chiama
Pensione Modulare,
appunto, e permette di
conformare l’ammontare
della futura pensione 
alle proprie necessità e
previsioni prospettiche.

LE PENSIONI: CONDIZIONI
DI ACCESSO

Pensione di vecchiaia
• 65 anni di età
• 30 anni di iscrizione e
contribuzione 

Pensione di anzianità
• 58 anni di età 
• 35 anni di iscrizione e
contribuzione 
• Cancellazione dall’Albo
professionale
oppure
• Nessun limite di età
• 40 anni di iscrizione e
contribuzione 
• Cancellazione dall’Albo
professionale

Pensione di inabilità
• Perdita totale e perma-
nente, per malattia o
infortunio, della capacità
all'esercizio dell'attività
professionale 
• 5 anni di iscrizione e con-
tribuzione 
• Cancellazione dall’Albo
professionale
• Importo della pensione
al 100%
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Semplicemente si tratta 
di un segmento di pensio-
ne, aggiuntivo rispetto 
alla pensione di base 
alimentata dalla contribu-
zione obbligatoria.

Chi può aderire
Tutti gli iscritti ed i pensio-
nati d’invalidità che versa-
no il contributo soggetti-
vo. 

Modalità di adesione
L’adesione avviene 
attraverso la compilazione
del Mod.2. In tale modello
il veterinario può scegliere
di destinare alla compo-
nente modulare un’aliquo-
ta contributiva (variabile
tra il 2% e il 14%) del 
reddito professionale
dichiarato, in aggiunta 
al 10% previsto per tutti 
e destinato alla pensione
di base.  L’aliquota si appli-
ca sul reddito professiona-
le netto prodotto nell’an-
no precedente e dichiarato
nel Modello 1. In caso di
reddito pari a zero o infe-
riore al minimale, si appli-

ca su un reddito conven-
zionale pari a 10 volte il
contributo soggettivo
minimo dell’anno prece-
dente la scelta (il reddito
convenzionale per l’anno
2009 è pari ad euro
13.500,00). L’adesione deve
essere rinnovata ogni anno
inviando all’Enpav il
Modello 2 entro e non
oltre il 31 ottobre. 

Maturazione del diritto
La quota di pensione
modulare si acquisisce 
al raggiungimento degli
stessi requisiti iscrittivi e
contributivi che disciplina-
no la pensione di base. 
E’ necessario un periodo
minimo di contribuzione 
di 5 anni.
La pensione modulare è
reversibile ai superstiti. 

Liquidazione 
della pensione
Il totale dei contributi ver-
sati, rivalutati annualmen-
te, determina il montante
contributivo che, trasfor-
mato in rendita sulla base

LA PREVIDENZA LE PRESTAZIONI DI ASSISTENZA, I SERVIZI

* Il 2% del reddito professionale
superiore al tetto pensionabile 
(per il Modello 1/2009 pari ad
Euro 35.000) viene utilizzato 
per il finanziamento della 
pensione modulare.
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di specifici coefficienti
legati all’età anagrafica, 
va ad aggiungersi alla 
pensione di base. Il meto-
do di calcolo è quello con-
tributivo con correttivi cor-
relati al rendimento degli
investimenti dell’Ente e 
con un minimo garantito
dell’1,5%. 
La liquidazione della pen-
sione modulare avviene
contestualmente a quella
della pensione base retri-
butiva. 
Le due quote di pensione
vengono sommate ed ero-
gate in un unico importo
in 13 mensilità.

Deducibilità fiscale
I contributi versati facolta-
tivamente per la pensione
modulare sono interamen-
te deducibili dal reddito.

INDENNITA’ DI MATERNITA’ 

Chi può richiederla
Le professioniste iscritte
all'Enpav che non abbiano
diritto ad usufruire di altre
indennità di maternità per

G U I D A A G L I S C R I T T I

i periodi di gravidanza e
puerperio, comprendenti i
due mesi antecedenti la
data del parto o dell'ado-
zione e i tre mesi successivi. 

Quando viene corrisposta
Nei casi di:
• nascita 
• adozione nazionale 
(entro i 6 anni di età del bambino)
• adozione internazionale
(fino al compimento della maggio-
re età)
• aborto spontaneo
o terapeutico (a condizione
che l'aborto sia avvenuto non prima
del terzo mese di gravidanza) 

Entità della prestazione
E' pari all'80% dei 5/12 del
reddito professionale
dichiarato dall’iscritta nel
secondo anno precedente
a quello dell’evento.
L'indennità è riconosciuta,
in misura minima, anche in
caso di reddito negativo o
uguale a zero. 
In caso di aborto non
prima del 3° ed entro il 6°
mese di gravidanza, l'in-
dennità è pari ad 1/5 della

complessiva. 
Dopo il compimento del 6°
mese di gravidanza l'in-
dennità spetta in misura
intera.

*  Termine per l’invio 
della domanda
• nascita: a partire dal compimen-
to del 6° mese di gravidanza ed
entro il termine perentorio di 180
giorni dal parto
• adozione: entro il termine 
perentorio di 180 giorni dall'in-
gresso del bambino nella famiglia
• aborto: entro il termine perento-
rio di 180 giorni dall'interruzione
della gravidanza

Quando spetta al papà
L’indennità è riconosciuta
al padre libero professioni-
sta, in alternativa al diritto
spettante alla madre, nelle
seguenti ipotesi: 
• nascita, in caso di morte,
grave infermità della
madre, abbandono o affi-
damento esclusivo del
bambino al padre;
• adozione e affidamento
preadottivo.

13



di rate semestrali postici-
pate.  

Garanzie
• Istituzione di un terzo
garante (c.d. fideiussione)
attraverso la sottoscrizione
di un atto di impegno che
riconosca il terzo solidal-
mente obbligato nei con-
fronti dell’Enpav, in caso di
inadempimento del debi-
tore principale. 
• Cessione del quinto dello
stipendio dell’iscritto
richiedente il prestito. 
• Ipoteca di primo grado
su un immobile di valore
adeguato al prestito 
richiesto, di proprietà del
richiedente o di un terzo
garante.

Domanda
Deve essere presentata
all’Ente tassativamente
entro le scadenze del 30
marzo, 30 luglio e 30
novembre.

Graduatoria
La concessione del prestito
non è automatica, ma
occorre rientrare nelle
posizioni utili della gra-

PRESTITI 

Chi può richiederli
Tutti gli iscritti Enpav in
regola con l’iscrizione e la
contribuzione.

Causali
• Avvio e sviluppo dell’atti-
vità professionale (acqui-
sto di attrezzatura sanita-
ria e veterinaria e di beni
strumentali allo svolgimen-
to dell’attività professiona-
le; acquisto di quote di
associazione professionale
tra veterinari).
• Ristrutturazione della
struttura sanitaria veteri-
naria o della casa di 
abitazione.
• Malattia grave o inter-
vento chirurgico dell’iscrit-
to o di un componente 
del nucleo familiare.

Quanto si può richiedere
L’Enpav può erogare
prestiti per una somma

pari alla spesa documenta-
ta, fino ad un massimo 
di Euro 30.000,00.
L’estinzione deve avvenire
al massimo entro 7 anni,
attraverso il pagamento 

duatoria deliberata dal
Comitato Esecutivo. 
Per ogni contingente ven-
gono stilate delle gradua-
torie e chi non dovesse
rientrare in quella relativa
al periodo di presentazio-
ne della domanda, verrà
comunque tenuto in consi-
derazione per quella suc-
cessiva e godrà di un’asse-
gnazione di 5 punti in più
rispetto agli altri.

Tassi
Viene applicato il Tasso
Ufficiale di Riferimento
vigente al momento della
concessione del prestito
diminuito di 0,50 punti.
Ai beneficiari del prestito,
inoltre, viene richiesto di
alimentare un fondo di
garanzia, versando uno
spread di 2,50 punti che si
cumula con il tasso d’inte-
resse. Non sono tenuti ad
alimentare il fondo coloro
che prestano la garanzia
ipotecaria. 

Agevolazioni per i giovani
Per i giovani, iscritti da
meno di quattro anni e
che hanno versato i contri-

LA PREVIDENZA LE PRESTAZIONI DI ASSISTENZA, I SERVIZI
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G U I D A A G L I S C R I T T I

buti minimi, sono previste
particolari agevolazioni:
• pagamento 1^ rata
posticipato di ventiquattro
mesi;
• non si applica lo spread
del 2,50% per il finanzia-
mento del fondo di garan-
zia
• tasso vigente a ottobre
2008 - 3,25%

MUTUI

L’Enpav ha definito con
importanti Istituti Bancari
delle Convenzioni per assi-
curare ai veterinari l’acces-
so agevolato al credito
bancario. Attualmente
sono operative le
Convenzioni con:
• Banca Popolare di
Sondrio
• Banca Popolare di
Novara
La richiesta deve essere
inviata direttamente
all’Enpav utilizzando l’ap-
posito modello relativo
all’Istituto prescelto, men-
tre l’istruttoria e l’eroga-
zione del mutuo sono
gestiti interamente
dall’Istituto Bancario.

Sul sito Enpav, nella sezio-
ne Prestazioni-Mutui, clic-
cando direttamente il
nome dell’Istituto Bancario
sono reperibili dettagliate
informazioni relative alle
Convenzioni.

BORSE DI STUDIO

Beneficiari
I figli dei veterinari iscritti
o pensionati che abbiano
conseguito meriti scolastici
o accademici.

Domanda
Ogni anno l’Enpav pubblica
un bando, suddiviso per
tipologia di studi, per 
l’assegnazione delle borse
di studio. 
La domanda deve essere
presentata entro il termine
perentorio del 30 settem-

•Tipologia          •Votazione   •Importo
Scuole superiori: 
anni intermedi 7,50              Euro 500

Scuole superiori: 
ultimo anno 83/100         Euro 750

Corsi universitari     27/30            Euro 1.500

bre di ogni anno, pena
l’inammissibilità della
domanda medesima.

PROVVIDENZE 
STRAORDINARIE

Beneficiari
Tutti gli iscritti, i pensionati
e gli iscritti di solidarietà
che si trovino in stato di
bisogno e precarie condi-
zioni economiche a segui-
to di infortunio, malattia o
altro grave evento.

Entità della prestazione
La misura della singola 
prestazione viene 
determinata caso per caso
dal Comitato Esecutivo
dell’Ente, in relazione 
allo stato di bisogno 
del richiedente.
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Domanda
La domanda deve essere
presentata all’Ente, per il
tramite dell’Ordine provin-
ciale al quale il richiedente
è iscritto, entro le scaden-
ze del 30 aprile, 31 agosto
e 30 novembre. 

POLIZZA SANITARIA

L’Enpav completa la pro-
pria offerta assistenziale
con una polizza sanitaria
convenzionata con
Unisalute, suddivisa in un
Piano Base e in un Piano
Integrativo.

PIANO BASE
Cosa assicura 
• Grandi interventi 
chirurgici
• Gravi eventi morbosi
• Cure oncologiche
• Ospedalizzazione domici-
liare conseguente a ricove-
ro per grande intervento
chirurgico o grave evento
morboso
• Prestazioni di alta specia-
lizzazione (es. TAC, RMN,

Mammografia)
• Prevenzione odontoiatrica 
• Cure dentarie in seguito
ad infortunio
• Interventi chirurgici
odontoiatrici
• Diaria per ricovero 
per intervento chirurgico
(diverso da grande inter-
vento e da grave evento
morboso)
• Riconoscimento di una
somma di Euro 15.000 al
veterinario in attività al
quale venga diagnosticata
la brucellosi
• Riconoscimento di un’in-
dennità (fino ad un massi-
male di Euro 40.000) 
correlata alla percentuale
di invalidità permanente
determinata da una delle
seguenti malattie profes-
sionali: carbonchio, 
dermatofitosi, echinococ-
cosi, leptospirosi, listeriosi,
psittacosi, rickettsiosi,
toxoplasmosi, tularemia.
• Disagio economico per
inattività in seguito a
grave malattia o infortu-
nio.
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*  PER GLI ISCRITTI: 
Il Piano Sanitario Base è gratuito
con possibilità di estensione al
nucleo familiare con onere 
a carico del titolare.
IL NUCLEO FAMILIARE 
comprende il coniuge o il convi-
vente more uxorio fino a 85 anni 
e i figli fino a 30 anni, conviventi
o no, purché fiscalmente a carico.

Costi 
Iscritto: nessun costo
Pensionato: Euro 39,00
Cancellato: Euro 39,00
Nucleo familiare: Euro 58,00

Come aderire
Per gli iscritti l’adesione è
automatica, mentre
l’estensione al nucleo
familiare deve 
essere rinnovata ogni
anno. 
I pensionati ed i cancellati
possono aderire al piano
sanitario ed estenderlo al
nucleo familiare con onere
interamente a loro carico.
L’adesione deve essere rin-
novata ogni anno.

G U I D A A G L I S C R I T T I

• Day hospital
• Check up di prevenzione
da effettuarsi una volta
l’anno
• Trattamenti fisioterapici
riabilitativi da infortunio

* GLI ISCRITTI - I PENSIO-
NATI I - CANCELLATI
DALL’ENTE 
possono aderire al Piano Sanitario
Integrativo ed estenderlo al nucleo
familiare con onere interamente a
loro carico.

Costi 
• Iscritto: Euro 445,00
• Pensionato: Euro 550,00
• Cancellato: Euro 365,00
• Ciascun figlio: Euro 240,00

La centrale operativa di Unisalute, a cui è necessario rivolgersi 
preventivamente prima di effettuare qualsiasi prestazione 
sanitaria, è a disposizione al Numero Verde 800 01 66 22.

Per informazioni sulle modalità di adesione ai Piani Sanitari 
contattare il numero 0514161702
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*  Tempi e modalità per l’adesione
alla copertura sanitaria ed il 
pagamento del relativo premio
vengono comunicati annualmente
attraverso un’informativa cartacea
trasmessa prima della scadenza
della polizza e tramite web sul 
sito internet dell’Ente.

PIANO INTEGRATIVO
Cosa assicura 
• Ricovero con o senza
intervento chirurgico
(diverso da grandi inter-
venti/gravi eventi morbosi)
• Parto (naturale o cesareo)
• Intervento chirurgico
ambulatoriale
• Visite specialistiche ed
accertamenti diagnostici



M.Av. tramite EnpavCard 
• attivazione dell’addebito
in conto corrente (delega
RID) dei contributi da ver-
sare tramite M.Av. 
• presentazione telematica
del Modello1 e del
Modello2
• variazione dei dati ana-
grafici dell’iscritto 
• simulazione della pensio-
ne di vecchiaia e della pen-
sione modulare 
• simulazione degli oneri
da riscatto 
• apertura del "conto cor-
rente on line". 

Iscrizione ad Enpav online
Per l’iscrizione ad Enpav
Online:
1) collegarsi all’area riser-
vata agli iscritti della sezio-
ne Enpav Online;
2) compilare il modulo di
registrazione; 
3) al termine della regi-
strazione un SMS confer-
ma l’avvenuta iscrizione;
4) entro pochi giorni viene
recapitato presso la pro-
pria abitazione un plico
contenente due moduli
con i dati anagrafici ed il
PIN necessario al prelievo
della password. Uno dei
moduli deve essere firmato
e rispedito con la busta
pre-affrancata ricevuta;
5) l’iscritto riceve un SMS
che conferma l’attivazione
dell’utenza;

6) accedere all’area 
riservata agli iscritti della
sezione Enpav Online e,
dopo aver cliccato sul 
tasto “prelievo password”,
inserire il PIN, il codice
fiscale e la matricola.
Viene quindi visualizzata
la password personale.

AREA ISCRITTI - Ulteriori informa-
zioni sul sito www.enpav.it o al
numero verde 800.248.464

EnpavCard 
L’EnpavCard è una carta di
credito riservata agli iscritti
all’Enpav che consente di: 
• versare i contributi
Enpav direttamente via
internet • effettuare
acquisti presso tutti gli
esercizi convenzionati VISA
MasterCard, in Italia e
all’estero • trasformare in
contanti, in parte o per
intero, l'importo del pla-
fond assegnato, con accre-
dito della somma richiesta
direttamente sul proprio
conto corrente (plafond
fino a 20.000 Euro)
Nella configurazione
rateale, offre la possibilità
di rimborsare qualsiasi
spesa (versamento contri-
buti e/o acquisti) in rate
mensili. 

*  L’EnpavCard non comporta
l’apertura di un nuovo conto 
corrente bancario . Non ha spese
di attivazione né canone annuale.

Ulteriori informazioni riguardo
EnpavCard sul sito www.enpav.it
o al numero verde 800.039.020

Il portale www.enpav.it
consente di essere costan-
temente aggiornati sulle
tematiche previdenziali e
contributive di carattere
generale e personale. 
Attraverso le sezioni ad
accesso pubblico è possibi-
le reperire informazioni,
modulistica ed avvisi circa
le principali scadenze da
ricordare. In più la rasse-
gna stampa delle maggiori
testate italiane, pubblicata
sul sito, permette la lettu-
ra di articoli di rilevante
interesse. 
Il servizio telematico Enpav
Online consente la consul-
tazione della propria posi-
zione previdenziale, di
interagire con l’Ente diret-
tamente via internet e di
usufruire di una serie di
servizi riservati agli asso-
ciati. 

Enpav online
Enpav Online è l’area inte-
rattiva del sito, all’interno
della quale è possibile
accedere nella massima
sicurezza e riservatezza
alle seguenti funzioni: 
• consultazione del pro-
prio estratto conto contri-
butivo 
• consultazione e stampa
dei bollettini M.Av. ricevuti 
• richiesta dell’esclusiva
carta di credito EnpavCard
• pagamento dei bollettini
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Gianni Mancuso Presidente
Tullio Paolo Scotti Vice Presidente
Gaetano Penocchio Presidente Fnovi
Roberta Bortone Consigliere
(rappr. del Min. del Lavoro e delle Politiche Sociali)
Giovanni Cottignoli Consigliere
Oscar Gandola Consigliere
Gianfranco Gili Consigliere
Alessandro Lombardi Consigliere
Renata Parisse Consigliere
(rappr. del Min. della Salute)
Francesco Sardu Consigliere
Alberto Schianchi Consigliere

COLLEGIO DEI SINDACI

Giuseppe Miccio Presidente
(rappr. Min. del Lavoro e delle Politiche Sociali)
Ruggero Benassi Sindaco
Pino Gualtieri Sindaco
Vinca Maria Sant’Elia Sindaco
(rappr. del Min. dell’Economia e delle Finanze)

COMITATO ESECUTIVO

Gianni Mancuso Presidente
Tullio Paolo Scotti Vice Presidente
Roberta Bortone Consigliere
(rappr. Min. del Lavoro e delle Politiche Sociali)
Oscar Gandola Consigliere
Renata Parisse Consigliere
(rappr. Min. della Salute)

DIREZIONE GENERALE
Giovanna Lamarca
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VIA CASTELFIDARDO,41
00185 ROMA
TEL: 06492001 FAX: 0649200357

ORARI:
• MARTEDÌ E MERCOLEDÌ 
DALLE 8,00 ALLE 14,00 
E DALLE 14,45 ALLE 17,45 
• LUNEDÌ, GIOVEDÌ E VENERDÌ 
DALLE 8,00 ALLE 14,00 

Numero Verde 800 90 23 60 
(gratuito da telefono fisso) 
per informazioni e domande 
di carattere amministrativo,
contributivo e previdenziale.

ENPAV 
Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza dei Veterinari

Tutta la modulistica è reperibile sul sito www.enpav.it




